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MEXICO F Sistema Nacional de Prevencion, Atencion,

GOBIERNO DE LA REPUBLICA

Sancion y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres

SISTEMA NACIONAL DE PREVENCION, ATENCION, SANCION
Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

Comision de Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres
Vigésima Novena Sesion Ordinaria

MINUTA

De conformidad con los articulos 18, fracciones I, Il y Ill; 19 y 21 de los Lineamientos
Generales para el Funcionamiento de las Comisiones del Sistema Nacional para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, siendo las 12:00 horas del
30 de mayo de 2018, se llev6 a cabo la XXIX Sesién Ordinaria de la Comisién de
Erradicacion SNPASEVM.

b Ob LA B B0 B

10
Ld.

ORDEN DEL DIA

Bienvenida a las y los integrantes de la Comisién de Erradicacion.

Verificacién del quérum legal.

Lectura y en su caso aprobacién del Orden del Dia.

Lectura y en su caso aprobacion de la Minuta de la XXVIII sesiéon ordinaria.
Informacién sobre el seguimiento de Acuerdos.

Seguimiento al Programa Anual de Trabajo de la Comision de Erradicacion 2018.
Estrategia para la implementacion Nacional del Protocolo de Atencidn, Reaccién
y Coordinacion entre Autoridades Federales, Estatales y Municipales en caso de
Extravio de Mujeres y Nifas: Protocolo Alba.

Avances en materia de armonizacion legislativa en las entidades federativas.
Asuntos Generales. '
Toma de Acuerdos.

Cierre de la Sesion.

DESARROLLO DE LA SESION

Se dio inicio a la XXIX Sesién Ordinaria con la asistencia de seis integrantes y tres
invitados, dando cuenta de la existencia de quérum legal.

Participaron, la Licda. Mari Carmen Ramirez Gorostiza, Directora General Adjunta; el Lic.
Abel Saldafa Gonzalez, Director de Area y la Licda. Martha Moramay Gémez Regalado,
Jefa de Departamento de la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
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contra las Mujeres; el Lic. Gabriel Gonzalez Garcia, Director de Seguimiento a la Politica
Nacional para Combatir la Violencia contra las Mujeres; la Licda. Citlalli Vidal Otero,
Subdirectora de Seguimiento a la Politica de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia y Suplente de la Secretaria Técnica de la Comisién de Erradicacion de la Violencia
contra las Mujeres y la Licda. Maria Teresa Garcia Vera, Jefa del Departamento de
Seguimiento a la Politica de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Instituto
Nacional de las Mujeres; la Licda. Martha Clara Ferreyra Beltran, Directora de Promocion
de la Cultura y no Discriminacion del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion; la
Licda. Sandra Samaniego Breach, Directora de Desarrollo de Proyectos Estratégicos del
PAIMEF del Instituto Nacional de Desarrollo Social; la Licda. Lourdes Elizabeth Murguia
Ferreira, Directora General del Instituto de Aguascalientes de las Mujeres; el Lic. Adrian
Garcia Aldana, Subdirector de Aseguramiento de los Derechos Humano de las Mujeres en
el Instituto Hidalguense de las Mujeres; la Licda. Coral Chantal Zdniga Nufio, Coordinadora
del Area de Servicio del Instituto Jalisciense de las Mujeres; la Licda. Flor Dessire Ledn
Hernandez, Directora General del Instituto de la Mujer del Estado de Morelos; la Licda.
Lourdes Josefina Mercado Soto, Directora del Instituto para la Mujer Nayarita; la Licda.
Maria Angélica Zarate Flores, Directora General del Instituto de la Mujer de Tlaxcala; el
Lic. Alfonso Romero Romero, Director de Area y la Lic. Brenda Flores Garcia, Jefa de
Departamento de Disefio de Campanas de Difusion de la Direccién General de Estrategias
para la Atencion de Derechos Humanos de SEGOB; la Lic. Nancy Lobera Federico, Jefa de
Departamento de Informacion sobre Violencia contra las Mujeres del INEGI; la Licda. Yaiza
Ariana Rodriguez Gutiérrez, Subdirectora de Cultura Organizacional, Seguimiento y
Evaluacién en la Unidad de Igualdad de Género de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Plblico; y, la Lic. Harumi Araceli Camacho Eslava, Jefa de Departamento de la Comisién
Nacional de Seguridad.

Respecto a los puntos 3 y 4 del Orden del dia, las yv los integrantes acordaron omitir la
lectura del Orden del Dia y la Minuta de la XXVIII sesioén ordinaria procediendo a su

aprobacion.

Con relacién al seguimiento de Acuerdos de la XXVIII sesién ordinaria, la Secretaria
Técnica informé lo siguiente:
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XXVIII Sesién Ordinaria

Las instituciones integrantes e invitadas de la Comisién de Erradicacion
remitiran, en su caso, observaciones a la propuesta de Informe de Actividades No se recibieron
2017, a mas tardar el jueves 21 de diciembre del 2017. En caso de no recibir comentarios
comentarios, se tomara como aprobado el documento.

Las instituciones integrantes e invitadas de la Comisiéon de Erradicacién
remitiran, en su caso, observaciones a la propuesta de Programa de Trabajo No se recibieron
2018, a mas tardar el jueves 21 de diciembre del 2017. En caso de no recibir comentarios
comentarios, se tomara como aprobado el documento.

Se remitira la “Guia para la aplicacién del Protocolo de Atenci6n, Reaccién y
Coordinacién entre Autoridades Federales, Estatales y Municipales en caso de
Extravio de Mujeres y Nifias: Protocolo Alba” para su conocimiento y, en su
caso comentarios, mismos que seran abordados durante la préxima sesién.

Se remitié Guia

Referente al punto 6 del Orden del dia, “Seguimiento al Programa Anual de Trabajo de la
Comision de Erradicacion 2018, el Lic. Saldafia mencioné que se continua con la
implementacion del Modelo Conceptual y Operativo de Centros Especializados para la
Erradicacion de las Conductas Violentas hacia las Mujeres, el cual tiene como objetivo
contar con un modelo de intervencién integral para eliminar las conductas violentas de las
- personas agresoras y particularmente de los hombres, quienes son los mayores
generadores de violencia en el ambito familiar, que establezca una plataforma de lineas
basicas de accién y objetivos estratégicos para garantizar la atencién reeducativa
vinculada a la politica de acceso a la justicia que establece la Ley General de Acceso de
las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

Alrespecto, la Lic. Zaniga compartio la experiencia en la implementacién del programa en
el estado de Jalisco, a lo cual, las y los integrantes solicitaron que realizard una
presentacion de los avances del mismo durante la préxima sesion.

Conrelacién al punto 7, del Orden del dia “Estrategia para la implementacion Nacional del
Protocolo de Atencion, Reaccion y Coordinacién entre Autoridades Federales, Estatales y
Municipales en caso de Extravio de Mujeres y Nifas: Protocolo Alba”, el Lic. Saldafia
mencion6 que la CONAVIM cuenta con la Guia para la aplicacién del Protocolo de
Atencién, Reaccién y Coordinacién entre Autoridades Federales, Estatales y Municipales
en caso de Extravio de Mujeres y Nifias Protocolo Alba, la cual busca ser un un
instrumento practico para emprender la blsqueda inmediata de mujeres y nifias cuando
son reportadas como desaparecidas o no localizadas.
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Respecto del punto 8 del Orden del dia,” Avances en materia de armonizacién legislativa

en las entidades federativas”, el Lic. Gabriel Gonzalez Garcia de Inmujeres informé lo
siguiente:

EI INMUJERES ha: -
— Mantenido comunicacion interinstitucional para dar cumplimiento a los convenios de

colaboracion celebrados entre el INMUJERES y los gobiernos locales y se ha logrado

impulsar la armonizacion legislativa para la eliminacion de las normas discriminatorias

y de estereotipos de género contenidos en sus cédigos civiles y/o familiares.

Como coordinador de los grupos de trabajo integrados para atender la declaratoria

de alerta de violencia de género contra las mujeres, identificé la necesidad de impulsar

la modificacion de legislacion que no protegen oportunamente los derechos de las
mujeres '

Con la finalidad de promover los acuerdos legislativos para las reformas en favor de

la armonizacién de los marcos normativos, se han realizado cuatro encuentros con las

presidentas de las Comisiones de Igualdad de los Congresos de las 32 entidades
federativas, conformando una agenda legislativa en materia de derechos humanos de
las mujeres con cada una de las entidades federativas del pais

Celebrado cuatro Encuentros Nacionales de Armonizacion Legislativa de las

Comisiones para la Igualdad de Género, de los Mecanismos para el Adelanto de las

Muijeres y de los Tribunales Superiores de Justicia en las Entidades Federativas:

o En agosto de 2014, en Veracruz, se celebr6 el “Primer Encuentro Nacional de
Legisladoras de las Comisiones para la Igualdad de Género y Titulares de los
Mecanismos para el Adelanto de las Mujeres”. Se entreg6 un diagnéstico de la
situacion en que se encontraba la armonizacion legislativa civil y penal en cada
estado de la RepUblica Mexicana para coadyuvar en la construccion de una agenda
legislativa para cada entidad federativa.

e En diciembre de 2014, en la ciudad de México, se celebrd el “Segundo Encuentro
Nacional de Armonizacion Legislativa”. Las representantes de las comisiones de
igualdad de género de los congresos locales y de los Mecanismos para el Adelanto
de las Mujeres, dieron seguimiento a los avances de la agenda legislativa
comprometida en el Primer Encuentro. Se introdujo la necesidad de legislar sobre el
tema de los presupuestos con perspectiva de género.

e Enjulio de 2015, en Mérida Yucatan, se llevo a cabo el Tercer Encuentro Nacional
“Fortaleciendo Lazos de Coordinacién y Colaboracion con las Instancias Judiciales”.
En este contexto, el mes de enero de 2016 se entregd al Presidente de la
Conferencia Nacional de Gobernadores (CONAGO), Dr. Eruviel Avila Villegas,
Gobernador del Estado de México, las 32 agendas legislativas de las entidades
federativas en materia civil y penal respecto a los preceptos discriminatorios que
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vulneran los derechos humanos de las mujeres con el objetivo que se impulse el
trabajo legislativo a nivel estatal para armonizar la normatividad conforme a los
estandares de derechos humanos.

« Enjunio de 2017 se llevé a cabo el “Cuarto Encuentro Nacional de Armonizacién
Legislativa de las Comisiones para la Igualdad de Género, de los Mecanismos para
el Adelanto de las Mujeres y de los Tribunales Superiores de Justicia en las
Entidades Federativas”. Asistieron 15 representantes de las Comisiones de
igualdad de género de los Congresos locales, 22 representantes de los Tribunales
Superiores de Justicia de las Entidades Federativas, 15 representantes del Poder
Legislativo Federal, 21 representantes de las Unidades de Género de la
Administracién Publica Federal y 41 representantes de los mecanismos para el
adelanto de las mujeres en las entidades federativas; en total 114 servidoras y
servidores publicos (98 mujeres y 16 hombres).

— Situacion de la armonizacion legislativa al primer trimestre de 2018:

e Las 32 entidades federativas cuentan con una Ley de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia, 29 publicaron su reglamento, las 32 instalaron su Sistema
de Prevencion, Atencién, Sancién y Erradicacion de la Violencia contra las Muijeres.

o Las 32 entidades federativas tienen una Ley de Igualdad entre Mujeres y Hombres,
18 publicaron su Reglamento y 30 instalaron su Sistema para la Igualdad entre
Mujeres-y Hombres.

e Las 32 entidades federativas cuentan con una Ley para Prevenir y Erradicar la
Discriminacién, solo 12 han publicado su reglamento; y

e 27 entidades tienen una Ley en materia de Trata de Personas y para la Proteccién
y Asistencia a las Victimas de estos delitos, de las cuales 11 ya tienen Reglamento.

En “Asuntos Generales” no hubo temas a tratar.

Respecto de los acuerdos generados, se tomaron los siguientes:

Acuerdo Responsable

Se gestionara con la Secretaria Técnica de las Comisiones de
Prevencion, Atencién y Sancién del Sistema Nacional, la difusion del
Modelo Conceptual y Operativo de Centros Especializados para la
Erradicacién de las Conductas Violentas hacia las Mujeres.

El Mecanismo para el Adelanto de las Mujeres del estado de Jalisco
presentara los resultados del Centro Especializado para la .
Erradicacién de las Conductas Violentas hacia las Mujeres MAM Jalisco
(CECOVIM) y del programa dirigido a hijas e hijos de mujeres
victimas de feminicidio.

Presidencia y Secretaria Técnica
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Acuerdo Responsable
En la préxima sesién de la Comisién el INMUJERES realizard la
presentacion de la plataforma Rumbo a la Igualdad.
La Direccion General de Estrategias para la Atencién de los Derechos ,
Humanos de la SEGOB compartira la informacion nacional del Segob
Banavim a las y los integrantes de la Comision.

Secretaria Técnica

Finalmente, siendo las 14:00 horas del 30 de mayo del 2018 finaliz6é la XXIX Sesion
Ordinaria de la Comision de Erradicacion del SNPASEVM.

Mtra. Mari Carnien Ramirez Gorostiza,
Directora G Adjunta de la Comisién
Nacional para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres

A I Saldafa Gonzalez Licda. Citlalli Vidal Otero
Director de Axea de la Comisién Nacional Subdirectora de Seguimiento a la Politica de
para Prevenir y Erradicar la Violencia contra Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de
las Mujeres Violencia del INMUJERES y Suplente de la

Secretaria Técnica de la Comision de
Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres
del Sistema Nacional de Prevencién, Atencion,

Sancién y Erradicacién de la Violencia contra
las Mujeres contra las Mujeres

/
Licda. Martha Moramay Gémez Licda. Maria Teresa Garcia Vera
Regalado Jefa del Departamento de Seguimiento a la
Jefa de Departamento de la Comision Politica de Acceso a las Mujeres a una Vida
Nacional para Prevenir y Erradicar la Libre de Violencia

Violencia contra las Mujeres
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Licda. Martha Clara F/Erreyra Beltran
Directora de Promocién de la Cultura 'y no

Discriminacion del Consejo Nacional para
Prevenir la Discriminacién

Lic. Lourdes Elizabeth Murguia Ferreira
Directora General del Instituto de las
Mujeres de Aguascalientes

Estratégicos del PAIMEF del Ins

Licda. Coral Chantal Zahiga Nuiio
Coordinadora del Area de Servicio del
Instituto Jalisciense de las Mujeres

Licda. Lourdes Josefina Mercado Soto
Directoradel Instituto para la Mujer
' Nayarita;
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Licda. Sandra Samaniego Breach
Directora de Desarrollo de Proyectos

d (ﬁarrollo Soc

\\&:i:é/}ﬂ?ién Garcia Aldana
Subdire e Aseguramiento de los Derechos

Humano de las Mujeres en el Instituto
Hidalguense de las Mujeres

Licda. Flor Dessire Leon Hernandez
Directora General del Instituto de la Mujer del

Estado de Morelos

Licda. Mari: nf%arate Flores
Directora @érera | Instituto de la

Mujer de Tlaxcala
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Lic. Alfonso Romero Romero Ij;./Y za Rodriguez Gutiérrez
Director de Area de la Direccion General de Subdirettora de Cultura Organizacional,
Estrategias para la Atencion de Derechos Seguimiento y Evaluacién en la Unidad de
Humanos de la Secretaria de Gobernacion lgualdad de Género de la Secretaria de

Hacienda y Crédito Publico

Lic. Harumi Araceli Camacho Eslava Lic. Nanci Lobera Federico
Jefa de Departamento de la Comision Jefa de Departamento de informacion del
Nacional de Seguridad Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
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